Monnet International School: Prywatna Szkota Podstawowa im.Jeana Monneta

Szkolna polityka oceniania

W Monnet International School wierzymy, ze podstawowym celem oceniania jest
monitorowanie postepow i osiggnie¢ ucznia w nauce, a takze dostarczanie nauczycielom
informacji, czy stosowane przez nich metody nauczania sg skuteczne. Ocenianie stanowi
narzedzie mierzenia poziomu uczniowskich osiggnie¢ w stosunku do celdw zakfadanych
przez program. Zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele sg zaangazowani w proces oceniania, a
informacja zwrotna na temat postepdw jest podstawg nauczania i uczenia sie.

Program, ktdrego nauczamy, oraz narzedzia, za pomocg ktdrych oceniamy, podkreslajg
znaczenie zasad i postaw istotnych dla IBO. Zasady te zakfadajg rozwdj dociekliwosci,
wszechstronnosci u mtodych ludzi, ktérzy bedg w stanie stworzy¢ lepszy i bardziej pokojowy

Swiat dzieki takim wartosciom jak miedzykulturowy szacunek i zrozumienie.

Jakie jest ocenianie w naszej szkole?

- stanowi integralng czes¢ procesu planowania, nauczania i uczenia sie

- ma jasne zasady oceniania dla rodzicéw i uczniow

- W ocenianiu znajduje odzwierciedlenie program oraz filozofia IB MYP

- jest zgodne z wytycznymi IBO

- nadzorujace i oceniajgce, w jaki sposdb uczen spetnit wymagania programowe i standardy
IB MYP (ocenianie sumatywne)

-dostarczajgce danych do sporzadzenia wyczerpujgcej informacji zwrotnej na temat
postepow ucznia

- zréznicowane, a zatem biorgce pod uwage rozne doswiadczenia edukacyjne i kulturowe
ucznidéw oraz ich oczekiwania czy potrzeby

- dostosowane do konkretnej (ocenianej) grupy uczniow

- réznorodne — stosujemy rézne typy prac, wykorzystujemy rdzne typy oceniania

- motywujgce dla ucznia, wspierajace.



Jaki jest cel oceniania?

Cel oceniania to:

- biezagce gromadzenie, analizowanie, interpretowanie i przetwarzanie danych w celu
poprawy uczniowskich osiggnie¢ (ocena formatywna)

- pomoc uczniom w rozpoznawaniu ich stabych i mocnych stron (co juz umiem, a czego
jeszcze musze sie nauczyc)

- dostarczanie diagnozy: co uczniowie rozumiejg, co potrafig i co wiedzg, a w jakim zakresie i
w jaki sposdb nalezy udzieli¢ im wsparcia

- zacheta uczniow do swiadomej samooceny i refleksyjnego podejscia do procesu uczenia

- pozyskiwanie danych do stworzenia wyczerpujacej informacji zwrotnej na temat postepéw

ucznia.

Jakie typy oceniania stosujemy?

- formatywne ( ksztattujgce) — ocena dokonywana na biezgco, informacja ustna lub pisemna
(opisowa) na temat biezgcych postepdw ucznia

- sumatywne (podsumowujgce) — ocena wystawiona na koniec tematu, dziatu, semestru czy
roku szkolnego

- samoocena — samoocena, autorefleksja, zachecajgca do brania odpowiedzialnosci za
uczenie sie

- ocena kolezeniska — ocenianie przez rowiesnikow za pomocg powszechnie stosowanych

kryteriow (pomoc w nauce interpretacji tych kryteriéw)

Co podlega ocenie? Rdzne strategie oceniania

W MYP podkresla sie wartos¢ roznych sposobdw oceniania.
Zgodnie z tym zatozeniem ocenie mogg podlegac:

- sprawozdania z laboratoriow

- eseje

- prezentacje ustne

- pisanie kreatywne

- przekrojowe testy na koniec dziatu/ koniec semestru, kartkowki

- prace klasowa i domowa



- wypowiedz ustna / pisemna
- czytanie ze zrozumieniem
-plakaty, ulotki, broszury itp.

- portfolio.

Narzedzia oceniania

- kryteria oceniania

- tabelki z opisanymi poziomami osiggnie¢
- recenzje prac

- konferencje

-prezentacje

-raporty semestralne i koricoworoczne.

W jaki sposob oceniamy?

- zgodnie z wytycznymi IB oraz Szkolng polityka oceniania, za pomocg kryteriéw odpowiednio
zmodyfikowanych pod katem poszczegdlnych poziomdéw nauczania

- oceniamy przynajmniej 1 raz kazde kryterium w trakcie roku szkolnego w ramach kazdej
grupy przedmiotowe;j

- bazujgc na szczegdtowych kryteriach do konkretnego zadania rozdanych wczesniej uczniom
- kazdy uczen jest oceniany zgodnie z miedzynarodowymi kryteriami, a nie poprzez pryzmat
dokonan innych uczniéw w klasie

- refleksje service as action sg oceniane na koniec kazdego semestru (szczegétowe kryteria sg
przedstawione w guidzie Service as action)

- ocenianie IBO nie bazuje na odpowiedzi na pytanie: ,Na ile pytan uczen zna odpowiedz?”
albo ,Jaki procent dobrych odpowiedzi osiggnat?”,

ale ,Jakich umiejetnosci sie nauczyt?” lub ,Jaki poziom umiejetnosci demonstruje?” Praca
ucznia koniczy sie uzyskaniem informacji zwrotnej od nauczyciela

na temat poziomu, jaki osiggnat i postepu, jaki zrobit. Kazde kryterium opisuje uczniowskie
mocne i stabe strony, utatwia uswiadomienie sobie, na jakim polu

mozna czuc sie pewnie, a co jeszcze nalezatoby poprawic, by uzyskac lepszy rezultat.



W jaki sposob gromadzimy dane dotyczace oceniania?

- wszystkie oceny sumatywne muszg by¢ na biezgco odnotowywane w dzienniku
elektronicznym

- po wykonaniu kazdego zadania uczen musi otrzymac pisemna lub ustng informacje zwrotng
z wyjasnieniem osiggnietego przez niego poziomu

- wszystkie uczniowskie prace sg w trakcie roku szkolnego gromadzone przez nauczyciela i
mogg stac sie przedmiotem analizy podczas spotkania z rodzicami

- po zakonczeniu semestru / roku szkolnego rodzice otrzymujg raporty dotyczgce osiggniec
uczniéw z kazdego z przedmiotéw.

W MIS stosujemy dwa rodzaje raportdw: semestralny oraz koricowowroczny.

Szczegotowe kryteria oceniania
W programie MYP kazda grupa przedmiotowa ma jasno zdefiniowane 4 kryteria oceniania
(A,B,C,D), specyficzne dla kazdego typu zadan.

Maksymalny poziom, jaki uczern moze osiggnaé, to 8, z kazdego z kryteriéw.

Grupa A (max.8) B (max.8) C (max.8) D (max.8)
przedmiotowa
Jezyk ojczysty Analiza Organizacja Tworzenie Uzycie jezyka
tekstow
Jezyk obcy Rozumienie tekstu | Rozumienie Komunikacja w | Uzycie jezyka
mowionego tekstow odpowiedzi na
i wizualnego pisanych tekst mowiony,
i wizualnych pisany
i wizualny
Historia, Wiedza Badanie Komunikacja Myslenie
geografia i rozumienie krytyczne
Sciences Wiedza Dociekanie Przetwarzanie Refleksja nad
i rozumienie i projektowanie | danych wptywem
i ewaluacja nauki
Matematyka Wiedza Badanie Komunikacja Zastosowanie




i rozumienie wzoréw matematyki
w Zyciu
codziennym
Plastyka Wiedza Rozwijanie Myslenie Odbior sztuki
i rozumienie umiejetnosci kreatywne
Informatyka /| Dociekanie Rozwijanie Tworzenie Ocenianie
technika i analiza pomystéw rozwigzan
Physical and | Uzycie wiedzy Planowanie Zastosowanie Refleksja
health education pokazu i wykonanie | i poprawa
pokazu wydajnosci
Community Badanie Planowanie Dziatanie Refleksja
project
Interdisicplinary | Podstawa Synteza Komunikacja Refleksja

dyscyplinarna

wiedzy

i zastosowanie

W kazdym semestrze kazdy uczen otrzymuje ocene semestralng badz roczng. W trakcie

semestru nauczyciel powinien zadbaé¢ o to, by zebra¢ wystarczajgcg liczbe przyktadow

uczniowskich prac, by mdéc dokonaé realnej oceny poziomu osiggnie¢ ucznia w ramach

kazdego z kryteriow. Na koniec semestru dokonuje sie przeglagdu wszystkich uczniowskich

prac i ustala koncowy poziom osiggniec.

Procedura wystawiania ocen pokazana jest ponize;j:

Grupaprzedmio
towa

A (max.8)

B (max.8)

C (max.8)

D (max.8)

Oceny
sumatywne

4

6

Sugerowana
ocena
koncowa:

4

Uzasadnienie

Jasna sytuacja

Oceny

Oceny

Najbardziej




oceny odzwierciedlajg odzwierciedlajg spdjne
postep ucznia, postep ucznia,ale | oceny.
ostatnig byto 6 wzesniej byto Ostatnim
duzo nizej niz 5. wynikiem
nie byto 6.
Final semester
pattern 4 6 4 5

Based on materials using during IB conference in Toronto, 2016

Gdy realny poziom z kazdego kryterium zostanie ustalony, wszystkie cztery wyniki zostaja

zsumowane:

4+6+4+5 =19

Osiggnieta suma odpowiada konkretnej ocenie w szescio- i siedmiostopniowe;j skali.

Zakres punktow na rézne oceny podany jest ponizej:

Ocena w | Zakres punktéw Skala ocen Opis
skali MYP
1 0-5 Niezadowalajacy Minimalne osiagniecie celdow
2 6-9 Bardzo staby Bardzo ograniczone rozumienie
3 10-14 Staby Ograniczone rozumienie
4 15-18 Zadowalajacy wynik Dobre rozumienie
5 19-23 Dobry wynik Dobre rozumienie i uzycie wiedzy
w réznych sytuacjach
6 24-27 Bardzo dobry wynik Bardzo dobre rozumienie i uzycie
wiedzy w bardzo réoznych
sytuacjach
7 28-32 Swietny wynik Gtebokie rozumienie

Zakres punktow na ocene polska podany jest ponizej:

Zakres punktow
Ocena
polska
1 0-11
2 12-16
3 17-21




4 22-27

5 28-31

Obowigzki nauczycieli

- Wdrazanie polityki oceniania, odnoszenie sie do niej w PSO, dbanie, by byta spdjnosc
miedzy tymi dokumentami.

- Ocenianie w zgodzie z zasadami Szkolnej polityki oceniania.

- Wyjasnianie uczniom kryteriéw oceniania na poczatku kazdego roku szkolnego.

- Zachecanie uczniéw do dokonywania samooceny za pomocg tych kryteriow.

- Zdawanie relacji dotyczacej postepow ucznia - uczniom, rodzicom oraz kadrze
nauczycielskiej.

- Przygotowywanie pisemnych semestralnych i koncoworocznych raportéw dotyczgcych
osiggnied i postepdw kazdego z uczniow

- Wspotpraca z wychowawcg i/lub psychologiem w razie potrzeby udzielenia wsparcia
uczniowi.

- Pomoc uczniom w rozpoznaniu swoich stabych i mocnych stron.

- Zbieranie i opracowywanie wynikdw uczniow.

Zaangazowanie rodzicOw w proces oceniania

- uczestnictwo w warsztatach dotyczgcych programu oraz oceniania prowadzonych przez
koordynatora MYP na poczatku kazdego roku szkolnego

- codzienny dostep do Librusa (biezgca korespondencja z rodzicami: wazniejsze daty oddania
prac czy finatu projektdw zaznaczone w kalendarium, informacje o osiggnieciach uczniéw i
réznych typach oceniania, adnotacje dotyczgce zachowania uczniéw)

- zapoznanie z kryteriami oceniania opublikowanymi na internetowej stronie szkoty.

Standaryzacja systemu oceniania

- Jesli w danej grupie przedmiotowej pracuje wiecej niz 1 nauczyciel, wszyscy nauczyciele
muszg wspodlnie wypracowac ujednolicone kryteria oceniania na rézne poziomy i do réznego
typu zadan.

- Nauczyciele projektujg wspdlne prace, wykorzystywane strategie i narzedzia oceniania.
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- Nauczyciele z kazdej grupy przedmiotowej spotykajg sie i uspdjniajg proces oceniania.
- Uzywajg podobnych praktyk w projektowaniu zadan, gromadzeniu i dawaniu uczniom

informacji zwrotnej.

Proces rewizji polityki
Ta polityka jest zywym dokumentem. Bedzie ona wielokrotnie weryfikowana i
modyfikowana. Wszelkie wprowadzone zmiany bedg komunikowane uczniom, personelowi

szkoty i rodzicom.

Do tworzenia tej polityki wykorzystano ponizsze dokumenty:
1. International Baccalaureate Organization, Middle Years Programme: From principles into

practice—“Developing an assessment policy” section in the “Implementation policies” chapter.

2. International Baccalaureate Organization, Guidelines for developing a school assessment policy

Polityka zaktualizowana w listopadzie 2019



